Marta Aguiar Gonzalez, Secretaria del Tribunal nombrado para valorar las pruebas selectivas
convocadas por Resoluciéon del Director del Instituto de Astrofisica de Canarias (IAC) por la
que se convoca concurso de traslado voluntario para la provision de un puesto de trabajo de
personal laboral fijo, acogido al Convenio Colectivo del Consorcio Publico Instituto de
Astrofisica de Canarias. ENCARGADO/A DE TALLER DE MECANICA. Cdédigo De Proceso
Selectivo (PS-2023-070).

CERTIFICA:

Que el tribunal en sus reuniones de constitucidon y de valoracién de fechas 20 de octubre y 6 y 8 de
noviembre respectivamente, tomo entre otros los siguientes acuerdos:

10 Publicar que la puntuacién minima para superar la fase de concurso es de 50 puntos.

20 Publicar la Valoracién Provisional correspondiente a la fase de concurso de méritos,
conforme al Anexo I de la convocatoria.

30 Publicar que, de acuerdo con la convocatoria, este certificado se publicara en la pagina
web del Consorcio Publico Instituto de  Astrofisica de  Canarias
https://www.iac.es/es/ofertas-de-trabajo y en el Punto de Acceso General
www.administracion.gob.es.

40 Publicar que segun el apartado 7 k) de la convocatoria, se abre un plazo de cinco dias
habiles, contados a partir del dia siguiente a su publicacién, para efectuar las
alegaciones pertinentes. Este plazo no podra utilizarse, en ningln caso, para afiadir,
completar o modificar la documentacion aportada con la solicitud inicial.

50 Dichas alegaciones se enviaran, dentro del plazo de 5 dias habiles contados a partir del
dia siguiente de la publicacion del presente acuerdo, preferentemente por correo
electrénico a la direccién alegaconvocatorias@iac.es conforme a lo previsto en la
Disposicion Adicional primera del R.D. 203/2021, de 30 de marzo, que establece la
obligatoriedad de uso de medios electronicos en los procesos selectivos para el acceso
al empleo publico en el ambito de la Administracion General del Estado, habilitando, a
disposicidn de los interesados, los canales de asistencia para el acceso a los servicios
electrdnicos establecidos en el articulo 4 del Reglamento de Actuacién y Funcionamiento
del Sector Publico por medios electrénicos.

60 Concluido este plazo, se hara publica la valoracidén definitiva que se expondra en los
mismos lugares donde fue expuesta la Convocatoria.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente certificado

En La Laguna a 08 de noviembre de dos mil veintitrés.

La Secretaria


https://www.iac.es/es/ofertas-de-trabajo
http://www.administracion.gob.es/
mailto:alegaconvocatorias@iac.es

VALORACION PROVISIONAL FASE DE CONCURSO

CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2023-070

ANEXO I.-

APELLIDOS Y NOMBRE APARTADO 5.1.1[APARTADO 5.1.2 [APARTADO 5.2.1(APARTADO 5.2.2(APARTADO 5.2.3 (APARTADO 5.3 |TOTAL
MORELL DELGADO, CRISTOBAL 20,00 24,50 20,00 0,00 0,00 10,00{ 74,50
GONZALEZ DIAZ, ESTEBAN 20,00 24,50 20,00 0,00 0,00 10,00] 74,50

Tras el empate en la puntuacion total conforme al baremo de valoracién de méritos establecido en el
Anexo I de la convocatoria, presentado en la tabla anterior, se han aplicado los correspondientes criterios
de desempate establecidos en las bases, que cita:

"Si el empate afecta a personas del mismo sexo o si la distribucion es equilibrada el siguiente criterio
serad la puntuacion de los méritos profesionales. Si con los criterios anteriores subsiste el empate
procederd resolverlo con la puntuacion de los méritos formativos. Si persistiese el empate, la

antigliedad.”

Una vez aplicados estos criterios el empate persiste, por lo que el tribunal ha adoptado el siguiente
acuerdo, basado en el contenido del certificado de funciones y actividades de cada uno de los candidatos,
que firma el Coordinador del Area de Instrumentacién:

Establecer que la persona que relne las condiciones que mas se adecuan a las funciones a realizar es:

D. Esteban Gonzalez Diaz.



