
 

 
 
 

 

Resolución del Director del Consorcio Instituto de Astrofísica de Canarias por la que se aprueban las listas 

definitivas de admisión y exclusión para la formalización una Relación de Candidatos de un/a Ingeniero/a 

Sénior Software no acogido a Convenio, en la modalidad de contrato laboral para sustituir a trabajadores 

con derecho a reserva del puesto de trabajo (art. 15.1.c del R. D. Legislativo 2/2015 del 23 de octubre) en 

el Consorcio Público Instituto de Astrofísica de Canarias. (ING_SENIOR_SOFT) Código de Proceso 

Selectivo. PS-2023-087 

Por Resolución la Dirección del Consorcio Público Instituto de Astrofísica de Canarias de fecha 19 de enero de 2024, se 

aprobaron las listas provisionales de admisión de aspirantes correspondientes a las pruebas selectivas para la 

formalización de una Relación de Candidatos de un/a Ingeniero/a Sénior Software no acogido a Convenio, en la 

modalidad de contrato laboral para sustituir a trabajadores con derecho a reserva del puesto de trabajo (art. 15.1.c 

del R. D. Legislativo 2/2015 del 23 de octubre) en el Consorcio Público Instituto de Astrofísica de Canarias. 

(ING_SENIOR_SOFT) Código de Proceso Selectivo. PS-2023-087 y habiendo concluido el plazo de presentación de 

subsanaciones. 

Esta Dirección, en uso de las competencias que le están atribuidas, acuerda lo siguiente: 

Primero. Declarar aprobada la relación definitiva de aspirantes admitidos que figura como Anexo I a esta 

Resolución. 

Tercero. Declarar que ninguna solicitud ha sido objeto de exclusión. 

Dichas listas se encuentran expuestas al público en: https://administracion.gob.es. y 

https://www.iac.es/es/ofertas-de-trabajo. 

La presente resolución no agota la vía administrativa y contra la misma, en caso de disconformidad, será preceptiva la 

interposición de recurso ordinario de alzada ante la Presidencia del Consejo Rector del IAC, conforme a lo dispuesto en 

los arts.121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su publicación. 

Firmado Digitalmente 

El Director, 

Fdo. Rafael Rebolo López. 

https://administracion.gob.es/
https://www.iac.es/es/ofertas-de-trabajo


 

 
 
 

 

Anexo I 

CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA FORMALIZACIÓN DE UN CONTRATO COMO PERSONAL 

LABORAL EN LA CATEGORÍA PROFESIONAL DE INGENIERO/A SENIOR SOFTWARE, EN LA MODALIDAD DE 

CONTRATO LABORAL PARA SUSTITUIR A TRABAJADORES CON DERECHO A RESERVA DEL PUESTO DE 

TRABAJO (ART. 15.1.C DEL R. D. LEGISLATIVO 2/2015 DEL 23 DE OCTUBRE) NO ACOGIDO A CONVENIO 

COLECTIVO EN EL CONSORCIO PÚBLICO INSTITUTO DE ASTROFÍSICA DE CANARIAS. 

(ING_SENIOR_SOFT). 

(PS-2023-087) 

RELACIÓN DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS 

Nº REGISTRO 
APELLIDOS Y NOMBRE 

DNI/NIE 

 

REGAGE23e00087963921 HERNÁNDEZ GIL, MAXIMILIANO ***5892** 

REGAGE24e00001586385 HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ, FRANCISCO JAVIER ***1295** 

REGAGE24e00001743628 MATTA GÓMEZ, ANTONIO ALEJANDRO ***5140** 

REGAGE23e00087995835 PINA AMAT, NÉSTOR ***5492** 

REGAGE24e00001664157 RAJAEITABRIZI, YOUSEF ***5835** 
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