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Resolucion de la Direccion del Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias por la que se adjudica un
contrato para la contratacion, en la modalidad de contrato laboral de duracion determinada (D.A Quinta del
Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre) de un/a Ingeniero/a Software EST en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia para la estricta ejecucion de proyectos de I+D+i en el Consorcio
Publico Instituto de Astrofisica de Canarias. (ING_SOFTWARE_EST). Cédigo De Proceso Selectivo (PS-2024-
050).

El Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia del Gobierno traza la hoja de ruta para la modernizacién de la
economia espafiola, la recuperacion del crecimiento econdmico y la creacion de empleo, para la reconstruccién econémica
solida, inclusiva y resiliente tras la crisis de la COVID, y para responder a los retos de la proxima década. Este Plan recibira
la financiacidn de los fondos Next Generation EU, entre ellos el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia. El componente 17
del Plan, denominado “Reforma institucional y fortalecimiento de las capacidades del sistema nacional de ciencia, tecnologia
e innovacion”, pretende reformar el Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia y de Innovacion (SECTI) para adecuarlo a los
estandares internacionales y permitir el desarrollo de sus capacidades y recursos. Se propone utilizar los recursos publicos
para realizar cambios rapidos que adapten y mejoren la eficacia, la coordinacion y colaboracién y transferencia entre los
agentes del SECTI y la atraccion del sector privado, con gran impacto en el corto plazo sobre la recuperacién econdémica y
social del pais. EIl compromiso claro del pais de incrementar y acelerar la inversion en I+D+1 de forma sostenible a largo
plazo, hasta alcanzar la media europea en 2027, requerird cambios estructurales, estratégicos y de digitalizacién en el
sistema para ser eficiente. En este componente se marca una orientacion estratégica y coordinada que permitira la inversién
en areas prioritarias de I+D+1I y el incremento del volumen de ayudas publicas a la innovacion empresarial, en particular a
las PYMEs.

Concretamente, estos contratos se enmarcan en la inversion 2 “Fortalecimiento de las capacidades, infraestructuras y
equipamientos de los agentes del SECTI” del Componente 17 del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia de
Espafia. En concreto, para la ejecucion de los proyectos “Nuevas capacidades para las tecnologias dpticas avanzadas e
instrumentacion de vanguardia astrofisica” e “Incrementar capacidades en tecnologias épticas e infrarrojas para cargas
Gtiles en satélites” cuyas finalizaciones contribuyen al cumplimiento del objetivo 260 de la Decisidn de Ejecucidn del Consejo
de 13 de julio relativa a la aprobacidn de la evaluacion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de Espana,
segun el cual, en el segundo trimestre de 2026, deberan finalizar todos los proyectos de mejora de las infraestructuras
cientificas y de la capacidad del Sistema espafiol de Tecnologia e Innovacion Cientifica, incluidos los proyectos sobre
infraestructuras europeas e internacionales.

Estos contratos estan financiados por el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Unidn europea, establecido por el
Reglamento (UE) 2020/2094 del Consejo, de 14 de diciembre de 2020, por el que se establece un Instrumento de
Recuperacion de la Union Europea para apoyar la recuperacion tras la crisis de la COVID-19, y regulado segun Reglamento
(UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 por el que se establece el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia, y quedara sometido a la totalidad de la normativa reguladora del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia.

El Coordinador del Proyecto EST (Telescopio Solar Europeo), Manuel Collados Vera comunica a la unidad de Recursos Humanos que
existe una necesidad urgente e inaplazable, de la contratacion de un/a Ingeniero/a con perfil de Software para realizar la
revision preliminar de Disefio EST, que se inicia en Octubre 2024 con la PDR Optica y continuara a principios de 2025 con
la PDR Global. Es por lo que se hace necesaria la contratacion urgente de un/a Ingeniero/a Software, cuyo objeto y funciones
del contrato se detallan en el Anexo I.

e El 21 de septiembre de 2023, mediante Resolucidn el Director del Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias,
se convoco) proceso selectivo para el ingreso, como personal laboral de actividades cientifico-técnicas de duracion indefinida
(Art.23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién) vinculado a la linea de Investigacién
Nuevos Grandes Telescopios en los OOCC, de dos puestos de trabajo con la categoria profesional de Ingenieros/as, no
acogido al Convenio colectivo del Instituto de Astrofisica de Canarias. Cddigo de Proceso Selectivo. PS-2023-065.
(2_ING_SOFT_NRT)
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e Por Resolucion del Director de I.A.C. el 10 de enero de 2024 fue adjudicado dicho contrato. En la Resolucion de
adjudicacion también se establecian las personas candidatas que obtuvieron al menos la puntuacion minima para
aprobarla. Dicha lista es la siguiente:

DNI APELLIDOS, NOMBRE TOTAL
KAk 74Q%K QUINTANA RIVERO, CESAR 88,20
*AK4730X* PRIETO ANTUNEZ, ALBERTO JESUS 73,02
ARG Q%K BARRERA MARTIN, JOSUE 72,41
HAKE4Q K PINA AMAT, NESTOR 66,34

e Respecto a la lista mencionada anteriormente las dos primeras personas candidatas, D. César Quintana Rivero y Alberto
Jesus Prieto Antunez resultaron adjudicatarios de dicho proceso.

Por todo lo anteriormente expuesto, el DIRECTOR RESUELVE:

Primero: Recurrir a la lista de personas candidatas de aquéllas que obtuvieron al menos la puntuacion minima (50
puntos) de la Convocatoria, resuelta por el Director del Consorcio Instituto de Astrofisica de Canarias el 10 de enero de
2024

Segundo: Adjudicar el presente contrato laboral de Ingeniero/a a la persona candidata de la lista PS-2023-065: D. Josué

Barrera Martin

Primero. En el plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacidn, quien figure en primer lugar
de la relacion, debera presentar en el Registro General del Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias
(solicitar cita previa en el siguiente enlace: https://www.iac.es/es/registro-general), en las oficinas de asistencia en materia

de registro, o en cualquier otro érgano de las Administraciones Publicas contemplado en el Art.16 de la Ley 39/2015 de 1
Octubre de del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la siguiente documentacion:

a) Documento nacional de identidad o pasaporte.

b) Las personas que no posean nacionalidad espafiola deberan presentar NIE en vigor

c) El titulo original exigido en la convocatoria para su compulsa o certificacién académica que acredite su posesion.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion del documento que lo acredite,
segun base 3.3c.

d) Los documentos originales de los méritos alegados para que puedan ser compulsados. Deberan ser presentados

ante el Registro en el mismo orden en el que lo fueron inicialmente.

e) Las personas aspirantes que hayan accedido por el cupo de reserva de discapacitadas con grado de discapacidad
igual o mayor al 33 por ciento deberan acreditar tal condicion mediante certificacion de los érganos competentes
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente.

Aquellos documentos originales en formato electrénico se presentaran en archivo pdf, mediante certificado digital o DNI
electrdnico preferentemente en la Sede Electrdnica del Instituto de Astrofisica de Canarias, accediendo a través de la
direccién de internet:

https://iac.sede.gob.es

Acceso al procedimiento: Procedimientos -> Seleccién y contratacién-RRHH -> Subsanacién/Reclamaciones/Aportacién de
documentacion en procesos selectivos


https://www.iac.es/es/registro-general
https://iac.sede.gob.es/
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https://iac.sede.gob.es/procedimientos/portada/ida/0/idp/190

Asimismo, podra presentarse en archivo pdf, mediante certificado digital o DNI electrdnico en Registro Electronico Comun,
accediendo a través de la direccién de internet: https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do (Organo destinatario:
INSTITUTO DE ASTROFISICA DE CANARIAS. ASUNTO: PROCESO SELECTIVO INSTITUTO DE ASTROFISICA DE
CANARIAS).

Tercero: Periodo de prueba. El contrato establecerd un periodo de prueba durante el cual se evaluard el correcto
desempefio en el puesto de trabajo cuya duracion sera de seis meses.

Las situaciones de incapacidad temporal, nacimiento, adopcién, guarda con fines de adopcidn, acogimiento, riesgo durante
el embarazo, riesgo durante la lactancia y violencia de género, que afecten a la persona trabajadora durante el periodo de
prueba, interrumpen el computo del mismo.

Estaran exentos quienes hayan desempeifiado funciones similares con anterioridad bajo cualquier modalidad de contratacion
en el ambito del Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias, siempre que no conste haberse adoptado en esos
periodos medidas de caracter disciplinario

Cuarto: Obligaciones. Los adjudicatarios se comprometen a realizar su cometido con el mayor interés, con objeto de
que su labor contribuya al perfecto desarrollo de las actividades que tenga encomendadas.

- Debera cumplir con las obligaciones derivadas del Reglamento (UE) 2021/241, asi como de aquellas que tengan fuente
otras normas comunitarias o estatales de desarrollo o de trasposicién de aquellas.

- Debera adherirse, en caso de que la hubiere, a la politica de la organizacién orientada a prevenir la corrupcién y el
fraude. Asi mismo, debera poner en conocimiento de la organizacion la existencia de cualquier conflicto de interés que
ponga en riesgo los intereses de la Union Europea.

- Se sometera a las medidas de control y auditoria recogidas en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 12 de febrero de 2021 por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

- Debera firmar un modelo de ausencia de conflicto de interés que garantice la imparcialidad en la ejecucion de las tareas
para las que se les contrata, modelo que se adaptara del recogido en el Anexo IV.A de la Orden HFP 1030/2021.

-Podra ser requerido para dejar constancia, mediante modelo normalizado, de que tiene conocimiento de que la
financiacion a la que accede procede del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

Quinto: En el caso de no presentarse la documentacidon correspondiente en el plazo establecido, no se cumpla los
requisitos exigidos, se renuncie, o la certificacion emitida por la unidad de personal respecto al correcto desempefio del
puesto de trabajo durante el periodo de prueba sea desfavorable, el puesto se adjudicara a quien figure en el siguiente

puesto de la relacién.

La presente resolucion no agota la via administrativa y contra la misma, en caso de disconformidad, sera preceptiva la
interposicidn de recurso ordinario de alzada ante la Presidencia del Consejo Rector del IAC, conforme a lo previsto en el art.
33 de sus Estatutos (BOE num. 307 21 de diciembre de 2018) y en los términos que disponen los articulo 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de un

mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion.

Firmado digitalmente

Fi rmado por MARTI NEZ
Pl LLEF DVAtENTP-N JUAN
- ***g6147** el dia
12/ 08/ 2024 con un
certificado emtido

por VAEUENRATBSUEr i os


https://iac.sede.gob.es/procedimientos/portada/ida/0/idp/190
https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do
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ANEXO II

CARACTERISTICAS DE LA PLAZA CONVOCADA

Categoria Profesional: Ingeniero/a Grupo profesional:
Convenio aplicable: No acogido a convenio Proyecto de investigacion: PRTR
Periodo de prueba: 6 meses Finalizacion estimada del contrato: 31 de diciembre 2024
Numero de contratos: 1 Area funcional: IACTEC
Destino Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias

Titulo con correspondencia a Nivel 3 del MECES vy titulo con correspondencia a Nivel 2 del MECES adscritos
a los siguientes ambitos de conocimiento:

Fisica y astronomia
Ingenieria eléctrica, ingenieria electrdnica e ingenieria de la telecomunicacion.

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria automatica, ingenieria de la organizacion

Titulacion
requerida industrial e ingenieria de la navegacion.
e Ingenieria informatica y de sistemas.
IAmbos titulos son exigibles como requisito general de acceso.
Marco espaiiol de cualificaciones para la educacién superior (MECES) conforme el RD 822/2021, de 28 de
septiembre y RD 889/2022, de 18 de octubre)
Funciones Las funciones que realizard serdn, principalmente entre otras:

Participacidon en la definicion de los requerimientos e interfases de los distintos subsistemas del
telescopio.

Definicion de la arquitectura de software de alto nivel.

Definicion de la operacion del telescopio en modo remoto, local (emergencia, pruebas) y
automatico.

Disefio de los componentes de software que controlen los diferentes subsistemas del telescopio.
Colaboracion en la programacion de la capa de bajo nivel de software de los controladores elegidos.
Implementacion de buses de campo.

Programacion en tiempo real de dispositivos

Participacion en reuniones y en la difusidon de resultados tanto en foros profesionales como de
divulgacion general.

Estudio de la posible aplicacion de las herramientas de control desarrolladas en este proyecto a
otros telescopios.

Participacion en las distintas reuniones entre los miembros del consorcio, y en la difusion de
resultados tanto en foros profesionales como de divulgacion general.

Reporte y documentacion de actividades realizada y elaboracion de la correspondiente
documentacidn técnica.
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Especialidad

Software

Retribuciones

Salario bruto anual de 39.138,76 €, dividido en los siguientes conceptos.
e Salario Base: 28.304,88€ integros anuales (12 mensualidades de 2.358,74€)

e Pagas extraordinarias: 4.717,48 dividido en 2 pagas de 2.358,74€, cada una de ellas, o parte
proporcional que corresponda conforme al tiempo efectivamente trabajado.

e Complemento del puesto/Productividad: 3.659,64€ anuales (12 mensualidades de 304,97€)

e Indemnizacién por Residencia 2.456,76€ anuales (12 mensualidades de 204,73€)

Ayuda a
incorporacion

la

Se incluye en la presente convocatoria la posibilidad de acceder a una ayuda de incorporacion para la
persona seleccionada. Debera acreditar que no reside en la isla del centro de trabajo del IAC para este
puesto, en el momento de publicacion de la convocatoria. Esta ayuda no superara en ningun caso la cantidad
de 2.500 euros, y se liberara conforme se acrediten los oportunos comprobantes de gastos pagados por la
persona interesada. Podran ser sufragados, y siempre bajo previa autorizaciéon del IAC, Estos gastos
deberan estar comprendidos en las siguientes categorias, y haberse producido dentro del periodo de los 14
dias inmediatamente anteriores al dia de inicio del contrato: (1) Viaje en avidn o en barco desde el lugar
de residencia de la persona a contratar hasta Tenerife o La Palma, segun corresponda. El precio del billete
sera en la tarifa mas econdmica. (2) Gastos de alojamiento en Tenerife o en La Palma, debidamente
documentados mediante factura, y gastos de manutencion, desde el dia de llegada hasta el dia de inicio del
contrato y conforme a las dietas maximas por alojamiento por manutencién para el empleado publico, Grupo
II. No se reembolsard ningln otro tipo de gasto. No podran acceder a esta ayuda aquellas personas
seleccionadas que, habiéndose beneficiado de la misma en el pasado, no hayan transcurrido 12 meses
desde su Ultima finalizacion de contrato en el IAC. La solicitud a esta ayuda debe realizarse, en todo caso,
antes de la fecha de incorporacion. Para la autorizacion previa, la persona seleccionada contactara con el
soporte administrativo del Area Funcional para esta convocatoria, que se detalla en el encabezamiento de
este Anexo II.
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OBJETO:

La actividad a desarrollar estara asociada a la realizacion de la actuacion EUROPEAN SOLAR TELESCOPE (EST) en el marco
del proyecto "Implementacién de actuaciones para la mejora de OCAN" Ref. ICT2022-007828, relacionada con el Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. Las funciones y tareas principales especificas (aunque no limitativas) dentro
del marco del mencionado proyecto seran:

- Disefio y desarrollo del sistema de control del EST.

- Mantenimiento de las herramientas colaborativas del Proyecto.

- Definicidon y mantenimiento de la arquitectura de software de alto nivel.

- Definicién e implementacion de la arquitectura de desarrollo para el sistema de control del EST.
- Elaborar e integrar demostradores en el sistema de control del EST.

- Elaboracién de documentacion técnica del sistema de control del EST.

- Instalacién y mantenimiento del entorno de desarrollo.

- Colaborar en el desarrollo y pruebas software de control de las subactuaciones “Espectrégrafo EST/IFS-IR (EMBER)” y
“Optica Adaptativa Multi-Conjugada (MCAO)".

El presente contrato finalizard en 31 de diciembre de 2024, con la ejecucion del citado proyecto financiado por el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Unidn europea. Asimismo, finalizara en el supuesto de que el proyecto sea
suspendido operando como condicidn resolutoria del presente contrato, al amparo del articulo 49.1b) del Estatuto de los
Trabajadores.

El contrato estd sujeto a las obligaciones que se derivan de la normativa de incompatibilidades establecida en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre y Real Decreto 598/1985, de 30 de abril.
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ANEXO I.-

ADJUDICACION DE UN CONTRATO LABORAL en la modalidad de contrato de duracién determinada (D.A Quinta
del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre) en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia para la estricta ejecucion de proyectos de I+D+i en el Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de
Canarias. (ING_SOFTWARE_EST). Caodigo De Proceso Selectivo (PS-2024-050).

CATEGORIA PROFESIONAL: INGENIERO/A
ESPECIALIDAD/ACTIVIDAD PRINCIPAL: SOFTWARE
Apellidos y nombre: BARRERA MARTIN, JOSUE

NIF: **%*5]39%*
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